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¿Usted sabía…? 
TB en el lugar de trabajo: Sigue Habiendo la Amenaza 
Un empleado entra en su oficina, lo saluda, tose, y después se sienta para decirle que su doctor le ha informado que él/ella tiene “tuberculosis activa” y necesitará tiempo fuera del trabajo mientras que recibe tratamiento. ¿Qué sucede después? 
Si usted piensa en la tuberculosis (TB) como enfermedad de sus generaciones del padre o del abuelo, o como amenaza actual solamente en países del tercero-mundo, quizás usted debe pensar otra vez. La tuberculosis (TB) mata casi 2 millones de personas al año mundial. Mientras que las indices de la TB de los E.E.U.U. han disminuido, la amenaza es verdadera. Considere esto: 
• Más de 2 mil millones de gente-mas o menos una tercer parte de la población del mundo –son infectados con los bacilos de la TB, los microbios que causan la TB, según la Organización Mundial de la Salud (WHO). 
• Uno en 10 personas infectadas con bacilos de la TB llegará a ser enfermo con la TB activa en su curso de la vida
• La TB ahora es la segunda mas común causa de la muerte de las enfermedades  infecciosa en el mundo después del virus de inmunodeficiencia humana/del síndrome adquirido de la inmunodeficiencia (HIV/AIDS), según el OSHA.
• En 2007, 13,293 nuevos casos de la TB fueron divulgados en los E.E.U.U. 
• La TB causa una declinación en productividad del trabajador y el perdido en los E.E.U.U. de $12 mil millones anualmente. 
• Los trabajadores pueden perder en el promedio 3-4 meses de trabajo debido a su enfermedad de la TB.
Infección de la TB 
La tuberculosis es una enfermedad causada por las bacterias llamadas tuberculosis de Mycobacterium. Las bacterias atacan los pulmones pero pueden atacar a cualquier parte del cuerpo tal como el riñón, la espina dorsal, y el cerebro, y si no es tratado correctamente puede ser fatal. La TB se propaga a través del aire a partir de una persona a otra. Las bacterias se ponen en el aire cuando una persona con la enfermedad activa de la TB de los pulmones o de la garganta tose o estornuda. Sin embargo, cada uno infectado con las bacterias de la TB no llega a ser enfermo. La gente que no se  enferma tienen lo qué se llama infección latente de la TB. La gente con infección latente de la TB no se sienten enfermos, no tiene ningún síntoma, y no puede propagar la TB a otras. Pero, alguna gente con la infección latente de la TB puede desarrollar más adelante la enfermedad activa de la TB. La gente con enfermedad activa de la TB puede ser tratada si ella busca ayuda médica. 
Cuando una infección de la TB se convierte en la enfermedad activa, es generalmente contagiosa y tiene síntomas que incluyan tos, fiebre, frialdades, y pérdida de peso. Una vez que está infectado, sin importar el estado de la enfermedad, la gente se trata con las drogas para prevenir enfermedad activa. Lleva generalmente 6 meses a un año de tratamiento para librar el cuerpo de la TB. 
¿Quién esta en Peligro? 
El riesgo ocupacional de infección de la TB es el más alto para los trabajadores que tienen contacto más frecuente con la gente que es más probable manifestar la TB activa, por ejemplo: 
• Gente con la infección HIV
• Gente que se ha infectado recientemente con la TB (en los dos años pasados) 
• Gente que inyecta las drogas ilegales 
• Bebés y niños jóvenes 
• Los ancianos 
• Gente que no fue tratada correctamente para la TB en el pasado 
• Gente con ciertas enfermedades tales como diabetes, ciertos tipos de cáncer, y los que son de       peso insuficiente 
Prevención en el Lugar de Trabajo 
Usted puede aplicar los controles de la protección administrativa, ambiental, y respiratoria para proteger a trabajadores donde hay un riesgo de infección de la TB en locaciones ocupacionales. 
Los Controles de Administración incluyen: 
• Conducir un avaluación para determinar si los trabajadores arriesgan entrar en contacto con individuos TB-infectados. 
• Si hay un riesgo, desarrolle un plan escrito del control de la infección de la TB que incluya las precauciones aerotransportadas, métodos de identificar a personas infectadas, y forma de tratar a trabajadores infectados (e.g., prueba subsecuente y cómo y cuándo regresan al trabajo). 
• Aplicar las prácticas eficaces del trabajo de manejar a gente con enfermedad sospechosa o confirmada de la TB. 
• Asegure la limpieza y esterilización o desinfección apropiada del equipo potencialmente contaminado. 
• Entrene y eduque a los trabajadores con respecto a la TB, con el foco específico en la prevención, la transmisión, y síntomas. 
• Investigue y evalúe a los trabajadores que son en peligro para la enfermedad de la TB o que pudieron ser expuestos. 
• Utilice la señalización del lugar de trabajo avisando de la higiene respiratoria y la etiqueta con relación a toser.  

Los Controles del Medio Ambiente incluyen: 
• Controlando el foco de la infección usando la ventilación de extractor local (e.g., capillas, tiendas, o cabinas) y diluyendo y quitando el aire contaminado usando la ventilación general. 
• Controlando la circulación de aire para prevenir la contaminación del aire en áreas adyacente a el foco, y para limpiar el aire usando la irradiación germicida del aire de partículas de eficacia alta (HEPA), del filtración, o ultravioleta (UVGI). 
Los Controles de la Protección Respiratoria incluyen: 
• Aplicar un programa de la protección respiratoria. 
• Entrene a los trabajadores en la protección respiratoria, incluyendo la selección apropiada del respirador 
La tuberculosis (TB) es tratable y curable. Los trabajadores son tan vulnerables a la TB como cualquier persona. Un trabajador enfermo significa flujo de trabajo interrumpido, productividad reducida, semanas o meses del ausentismo y los costes del tratamiento directos. Esto agrega para arriba los costes substancialmente a las compañías, a los trabajadores individuales y a sus familias. Tener un programa de la prevención establecido en el lugar de trabajo ayudará la disminución del riesgo a los trabajadores de contratar la TB y ayuda a ésos infectados con la TB para conseguir tratamiento apropiado y rápido, apropiado para regresarlos al trabajo más rápido. 
Para más información sobre la TB visite por favor la CDC Web page de: http://www.cdc.gov/tb/pubs/tbfactsheets/nonhealthcare_employers.pdf 
*Por favor siéntase libre de remitir esta información a cualquier miembro de la gerencia en su compañía que se beneficiaria de el.*

Para ver el Consejo de La Semana en español, visite por favor nuestro Consejo de La Semana biblioteca en http://www.ohscompcare.com/totw/.  Permita por favor algunos días para la traducción y colocación del Consejo de La Semana adentro de la biblioteca. 

Para aprender más sobre servicios que OHS-COMPCARE tiene que ofrecer, entren en contacto con nuestro equipo de los servicios del cliente en (816) 561-2105 la opción 1 o por el e-mail en customerservice@ohscompcare.com. Usted puede también visitarnos en www.ohscompcare.com. 

¿Por qué elíjanos? Porque OHS-COMPCARE tiene un medico en la llamada 24/7/365 dias al ano para responder a las necesidades de nuestros clientes. 

OHS-COMPCARE tiene siete  (7) facilidades de clínicas en el área: 

	Independence Clinical Facility
	Johnson County Clinical Facility
	St. Joseph Clinical Facility
	Grandview Clinical Facility

	19000 E. Eastland Center Crt, St. 200
	10415 Lackman Road
	904 Edmond Street
	13830 S Us Highway 71

	Independence, MO 64055
	Lenexa, KS 66219
	St. Joseph, MO 64501
	Grandview, MO 64030

	816-478-9299
	913-495-9905
	816-233-7702
	816-761-4664

	Disponibles después de horas 

	
	
	

	
	
	
	

	KCMO/Broadway Clinical Facility
	KCMO/Front Street Clinical Facility
	Wyandotte County Clinical Facility
	

	1650 Broadway
	6501 East Commerce, Suite 110
	1333 Meadowlark Lane, Suite 200
	

	Kansas City, MO 64108
	Kansas City, MO 64120
	Kansas City, KS  66102
	

	816-842-2020
	816-483-5550
	913-596-2774
	


